ROMANIA
JUDETUL VASLUI - COMUNA ZAPODENI
Cod postal - 737625 — Telefon: 0235/342216, fax: 0235/342042, E-mail : primaria_zapodeni_vaslui@yahoo.fr

ANUNT

DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE CONDUCERE
SPECIFICE VACANTA - SECRETAR GENERAL UAT- pe perioada
nedeterminata

Unitatea Administrativ - Teritoriala Comuna Zapodeni, cu sediul in localitatea
Zapodeni, judetul Vaslui, Organizeaza concurs de recrutare pentru perioada nedeterminata a
functiei publice de conducere vacanta de secretar general al comunei Zapodeni , Judetul Vaslui,
in temeiul prevederilor art. VII din OUG nr. 1 15/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin.
(7)/X1/XI1 din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ

Denumirea functiei publice de conducere vacanta:
SECRETAR GENERAL UAT

Data, ora si locul desfisuririi probei/probelor suplimentare:
- Probi IT, Primaria Zapodeni, 15.05.2024 09:00

Data, ora si locul desfasuririi probei scrise
15.05.2024 12:00, Primaria Zapodeni

Interviu :20.05.2024— Ora 10,00 - la sediul Primariei Comuna Comuna Zapodeni,
judetul Vaslui.

Perioada de depunere a dosarelor 09.04.2024 - 29.04.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Secretar general al comunei - 262204 - Clasa conducere, Grad I, COMPARTIMENT
SECRETAR GENERAL UAT

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta



- studii universitare de master absolvite cu diplomd in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatdmantului superior nr.
199/2023

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd - Domenii de
studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte juridice (Ramura de stiintd), Stiinte
administrative (Ramura de stiintd), Stiinte politice (Ramura de stiing) Art. 615 alin. (1) lit.
(a), (b), 5i ()

(1) In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de
secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalents, in specialitate juridicd, administrativa sau stiinte politice, si care indeplinesc
conditiile prevazute la art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a), pot candida si persoane care
nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate
juridica, administrativa sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuta la art. 468 alin. (2)
lit. a);

b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate
juridica, administrativa sau stiinte politice;

C) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in altd specialitate

Vechime minimii in specialitatea studiilor 5 ani
Duratii timp de munci: 8h/zi - 40h/saptamana

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeazd in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de
certificare similar celui de tip ECDL/ICDL:

- Cunostinte Operare, Concepte de baza ale tehnologiei informatiei, nivel mediu, se

dovedeste in cadrul probei suplimentare
Cerinte specifice

Se mentioneazi, daci este cazul, conditia prevazuti la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2)
din OUG nr. 57/2019, cu modificrile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii previzut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu
privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata



2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicata, cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i
birbati, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

4. Partea 1, titlul I si titlul II ale partii a I1- a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-

a din Ordonanta

de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare
cu tematica Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II- a, titlul I al partii a IV- a, titlul I si IT ale

partii a VI- a din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

5 Ordonanta de Guvern nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile

ulterioare cu tematica Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din
registrul agricol

6. Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civila, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare cu tematica Actele de stare civila si persoanele care le intocmesc. Intocmirea
actelor de stare civila 7. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatilor de solutionare a petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2003
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatilor de
solutionare a petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2003 - integral

8. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, Cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica Informatiile de interes public comunicate din oficiu. Informatiile de interes

public exceptate de la accesul liber al cetatenilor.

9. Legeanr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Termenul de contestare si efectele contestatiei. Termenul de solutionare a
contestatiei. Elementele contestatiei.

10. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata
cu tematica Elaborarea actelor normative. Motivarea proiectelor de acte normative.

Redactarea actelor normative. Structura actului normativ. Modificarea, completarea, abrogarea

si alte evenimente legislative.

11. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare

integral

12. Hotararea Guvernului nr. 890/2005 pentru aprobarea regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor, a modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si
punerea in posesie a proprietarilor  cu tematica Hotararea Guvernului nr. 890/2005 pentru
aprobarea regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si functionarea
comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modului de
atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor integral

13. Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicat cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea 111 - despre bunuri Titlul VI - proprietatea publica Titlul VII - cartea
funciara Titlul VIII posesia

14. Totul despre Hardware- Winn L. Rosch- Editura Teora



cu tematica Concepte de baza ale tehnologiei informatiei (IT)- Utilizarea computerului si
organizarea fisierelor-Procesare de text
15. Retele de calculatoare- Peter Norton- Editura Al cutematica Calcul tabelar-Baze de date

Atributii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfiasuririi concursului:

I . Participa in mod obligatoriu la sedintele Consiliului local;

2. Avizeaza proiectele de hotérére ale Consiliului local, asumandu- si raspunderea pentru

legalitatea acestora, contrasemnand hotarérile pe care le consideri legale; 3. Avizeaza pentru

legalitate dispozitiile primarului;

4. Urmireste rezolvarea corespondentei in termenul legal:

5. Asiguri indeplinirea procedurilor de convocare a Consiliului local si efectuarea lucrarilor de

secretariat;

6. Pregiteste lucrérile supuse dezbaterii Consiliului local;

7. Asigurd comunicarea actelor emise de Consiliul local sau de primar cétre autorititile,

institutiile si persoanele interesate. in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;
8. Asigura aducerea la cunostinta publicd a hotararilor si dispozitiilor de interes general:

9. Coordoneaza activitatea de stare civild. autoritate tutelard si asistentd sociala;

10. Elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului, in afara celor cu caracter

secret, stabilit potrivit legii;

11. Legalizeaza semnaturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirmad autenticitatea

copiilor cu actele originale. in conditiile legii:

12. Poate propune inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor;

13. Efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte;

14. Numira voturile i consemneazi rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui de
sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

15. Asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea $i

stampilarea

acestora.

16. Semneazi si verifici legalitatea certificatului de urbanism si a autorizatiei de construire;

17. Coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinere la zi a Registrului
Agricol si de transmitere a datelor catre Registrul Agricol National si este responsabil cu
privire la inscrierea corectd a datelor inscrise in acestea;

18. Inscrie numarul de inregistrare a sesizérii pentru deschiderea procedurii succesorale in
registrul de intrare iesire de la nivelul entitatii publice, precum si numdrul de inregistrare la
notarul public care tine

Opisul de evidenta a acestora;

19. Comunica si transmite in termen, datele centralizate cétre directiile teritoriale de statistica,
pe bazi de semnatura;

20. Asigura lucrérile de secretariat ale comisiei locale de Fond Funciar;

21. Semneazi adeverintele ce insotesc titlurile de proprietate, prin care se certifica faptul ca
persoanele inscrise in procesele- verbale de punere in posesie sunt identice cu persoanele
Inscrise in anexele validate anterior prin hotérari de cétre comisie;

22. Face parte din Comitelul local pentru Situatii de Urgenta;

23. Intocmeste in doud exemplare originale si semneaza listele electorale complementare; 24.
Semneaza copiile listelor electorale complementare;



25. inméneaza legitimatia primarului. viceprimarului, dupd alegerea acestora ori depunerea
juramantului de cétre acestia, dupd caz;

26. Coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor si dispozitiilor,

27. Secretarul general indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de céatre
Consiliul local sau de catre primar.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritafile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada

lucrat, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului deinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atest efectuarea unor specializari si perfectionari sau definerea unor competenge specifice, dupd
caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitagilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ¢, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-
a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupérii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica competenta are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurérii etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora orgapizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.



Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté care atesta vechimea in
muncd si in specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e- mail indicatd de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa
de e- mail indicati de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupa terminarea
programului de lucru al autoritatii sau institufiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numér de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovirii
concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sinatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice - conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice;

1) are cunostine teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu
se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in
conditiile previzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)



2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta
ca obligatorie aceastd condifie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii
care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face- o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post- condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le- a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savérsit fapta, prin hotdrére judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr- o functie publica sau nu i- a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de

legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitétile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.
466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevdzute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei Comunei Zapodeni, judetul Vaslui
Persoana de contact:
Matei Cristian Ionel, Consilier superior, 0235342216 sau pe adresa de e-mail
primaria_zapodeni_vaslui@yahoo.fr




