ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA ZAPODENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR40 /2017

privind stabilirea salariilor de bazi, conform coeficientilor prevazuti in nomenclatorul functiilor
pentru desfigurarea activitétilor specifice Primariei comunei Zdpodeni, precum si stabilirea
indemnizatiei lunare a consilierilor locali

Avénd in vedere:

- expunerea de motive a primarului comunei Zapodeni;

- prevederile art. 11 alin. (1), alin, (2), alin. (3), alin. (4), art. 6, art. 13 alin. (1) art. 40 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale art. 20
alin.Llit. h) si i),art.55 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind Finan’ele publice locale , publicati in
Monitorul Oficial nr. 618/18 iulie 2006 ;

-art.7 alin. 2 din Legea nr.287/2009 privind Codul Civil,publicat in Monitorul Oficial nr.505
din 15 julie 2011;

- viizénd rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale consiliului local gi raportul
compartimentului de resort al primariei;

- In temeiul dispozitiilor art. 36 alin.(1) si (2) lit.(a), alin.(3) lit. (b), art. 45 alin.(2) lit.”a”,
art.115 alin.(1) lit.”b” din Legea nr. 215/2001, privind administratia publici locala, republicats, cu
modific#rile §i completérile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ZAPODENI, JUDETUL VASLUI;

HOTARASTE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.07.2017 se aproba salariile de bazii conform coeficientilor
stabilifi n nomenclatorul functiilor pentru desfisurarea activitiifilor specifice Primdriei comunei
Z&podeni, potrivit anexei nr. 1, care face parte integranté din prezenta hotérére.

Art. 2 Incepénd cu data de 01.07.2017 salariile de baz pentru functiile de conducere si de
executie se determind prin inmultirea coeficientilor prevézuti in anexa nr. 1 cu salariul minim brut pe
fard garantat in plata in vigoare, in fiecare an.

Art. 3 Incepand cu data de 01.07.2017 pentru salariile de bazé pentru functiile de executie
?rexazute in anexa nr. 1 se vor acorda gradatii de la 1 la 5 conform trangelor de vechime, in conditiile
egii.

Art, 4. La emiterea dispozitiilor de stabilire a salariilor de bazéi,conform anexei la prezenta
hotérire de copsiliu, se va cuprinde o majorare de 10% pentru personalul carc cxcrcita activitatea de
control financiar preventiv.conform art.15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice.

Art.5.Incepind cu data de 01.07.2017 indemnizatia maxim# lunard de care beneficiazi
consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunars

a primarului, proporfional cu participarea fiecarui consilier la numérul maxim de sedinfe convocate, n
conditiile legii, in fiecare lunai.




Art. 6. Cu ducerea la indeplinirea
Judetul Vaslui, prin aparatul de specialitate

prezentei hotarari se va ocupa primarul comunei Zipodeni,

.

Contrasemneazﬁ,
Secretar comuna Ziipodeni
Solomon Tansa
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ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR. 40 /31.07.2017

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR
- PRIMARIA COMUNEI ZAPODENI-

L. Functii de demnitate publici.

Nr. Functia Coeficient
Crt.

1. | Primar comuna gradul 11 4,50

2. | Viceprimar comuna gradul 11 3,50

Aparatul de specialitate al primarului comunei Zipodeni, judetul Vaslui
IL Salarii de bazii pentru functii publice.

a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivel Coeficient
Crt. studii
I | Secretar al unitétii administrativ-teritoriale gradul II S 3,45

b) Funcfii publice de execufie

Nr. Functia Nivel Coeficient
Crt. studii
1 Auditor,
grad profesional superior S 2,65
rad profesional principal S 2,45
grad profesional asistent S 2,25
grad profesional debutant S 2,00
2. | Consilier,consilier juridie, expert, inspector;
grad profesional superior S 2,60
grad profesional principal S 2,30
grad profesional asistent S 2,00
grad profesional debutant S 1,50
3. | Referent de specialitate;
grad profesional superior SSD 2,10
grad profesional principal SSD 1,90
rad profesional asistent SSD 1,70
rad profesional debutant SSD 1,40
4. | Referent;
grad profesional superior M 1,90
grad profesional principal M 1,70
grad profesional asistent M 1,50
ad profesional debutant M 1,30

II1 Salarii de bazi pentru personalul contractual,
¢) Funfcii de execuie pe grade gi lrepte profesionale

| Nr. | Functia | _Nivel [ Coeficient |




Crt. studii

1. | Consilier,referent de specialitate,

inspector casier S 2,30
2, | Casier,magaziner,functionar ,arhivar M 1,50
3. | Portar, paznic M/G 1,20
4. | Guard M/G 1,20
5. | Sofer

treapta | M/G 1,40

treapta 11 M/G 1,20
6. | Muncitor calificat M/G 1,30
7. | Muncitor necalificat M/G 1,20






