RAPORT

Privind activitatea desfasurata in anul 2016

Domnule primar, domnilor consilieri,

In calitate de viceprimar al comunei Zapodeni, imi desfasor activitatea in baza atributiilor
zilite prin dispozitiile Legii 215/2001 modificata si republicata, Legea privind administratia
- 2slicd locald, precum si a celorlalte acte normative in vigoare, incepand cu 24 iunie 2016.

Atributiile de serviciu ale viceprimarului sunt delegate din atributiile primarului prin
“.spozitia nr. 350/2016 si cuprind urmatoarele:

1) raspunde si ia miisurile necesare in domeniul gospodaririi $i infrumusetarii comunei,
_:nstati si aplica sanctiunile in domeniul gospodaririi localitaii, mediu, gestionare a deseurilor,
ilubrizarea localitatii;

2) supravegheazi si controleazi lucrérile de intrefinere si reabilitare a drumurilor publice
-1 comuna;

3) sub coordonarea primarului comunei, ia masuri pentru prevenirea s§i limitarea
~marilor calamititilor, catastrofelor, incendiilor, epidemiilor, impreuna cu serviciile locale si cu
-zanele specializate ale statului;

4) ia masuri pentru prevenirea si combaterea pericolelor provocate de animale, in
.>nditiile legii si conduce activitatea de ecarisaj referitor la gestionarea céinilor fara stapéan;

5) urmareste si ia masuri in vederea bunei organiziri si desfasurdri a pasunatului pe
-isunea comunald neinchiriata;

6) efectueazi instructajul, urméreste, supravegheaza si dispune mésurile necesare pentru
-ersoanele ce au obligafia prestarii unor actiuni si lucrdri de interes local in baza Legii nr.
-16/2001 privind venitul minim garantat precum si a O.G. nr. 55/2002 privind regimul juridic al
:anctiunii prestarii unei activitati in folosul comunitatii;

7) asigurd aplicarea masurilor de protectie sociald pentru persoanele cu handicap,
~ersoane vérstnice, a familiilor §i altor persoane aflate in nevoie sociala;

8) exercita atributiile specifice de membru in Comisia de fond funciar, Comitetului local
-entru situatiile de urgents, alte comisii stabilite prin dispozitii speciale;

9) fiind inlocuitorul de drept al primarului, in lipsa acestuia, semneazid adeverinele,
-ertificatele si alte documente ce se emit in cadrul institufiei, cu exceptia celor ce vizeaza
sctivitatea de ordonator de credite bugetare, emiterea de dispozitii, autorizatii, acte referitoare la
-eferendum ori alegeri;

10) raspunde pentru buna administrare a bunurilor din domeniul public §i privat al
comunei i ia masurile legale in cazul distrugerii, degradarii sau dispariiei acestora;



11) organizeazd evidenta lucrdrilor de constructii din localitate si pune la dispozitie
r-oritagilor administratiei publice centrale rezultatele acestor evidente, raspunzand de activitatea
: urbanism, sistematizare, disciplina in constructii;
12) asigura ducerea la indeplinire a dispozitiilor primarului i hotérérilor consiliului local
-2 sunt de domeniul atributiilor sale, la termenele stabilite de acestea;
13) Intocmeste §i prezinta raportul anual de activitate, in conformitate cu dispozitiile art.
alin, (4) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu
-dificarile si completarile ulterioare;

14) raspunde §i exercita activitdtile in vederea asocierii cu alte persoane juridice, indruma
__“vitatea asociatiilor locale si internationale;

15) ca presedinte al comisiei de inventariere, raspunde de inventarierea bunurilor ce
.catin domeniului public si privat;

16) coordoneaza, verifici si raspunde de activitatea compartimentului contabilitate,
_:ministrativ-gospodiresc, Ciminul Cultural, Biblioteca;

. -tivitatea de coordonare a acestora vizeaza in principal:

- urmireste modul cum sunt rezolvate sarcinile specifice la nivelul fiecarui compartiment
=2 serviciu de fiecare angajat;

- asiguri elaborarea proiectelor de hotarare si a documentatiilor pentru sustinerea acestora
+=n compartimentele de specialitate pe care le coordoneazi, precum si ducerea la indeplinire a
- -:ardrilor adoptate In aceste domenii;

- sprijind primarul in elaborarea proiectului de buget in sfera activitailor pe care le
_-ordoneaza;

- sprijin activitatea de incasare a taxelor locale si informeazi primarul despre derularea
zestei actiuni cu propuneri de inlaturare a neaj unsurilor constatate;

- aplicarea masurilor disciplinare ce se impun impotriva celor care nu isi realizeaza
reinile de serviciu sau care incalcd normele de conduitd previzutd de legislatia sau
-zgulamentele In vigoare;

- insugirea si aplicarea actelor normative care reglementeaza activitatea compartimentelor
i serviciilor pe care le coordoneazi;

- intocmirea rapoartelor de evaluare profesionald anuala pentru angajatii acestor
:ompartimente §i servicii;

- luarea masurilor cu privire la buna desfasurare si executare a contractelor de lucréri §i
<srvicii din domeniile de activitate pe care le coordoneaza;

- sesizarea in timp util a primarului comunei §i a consiliului local asupra problemelor
~portante, ct si a deficientelor din domeniile pe care le coordoneaza, propunand madsuri pentru
-2medierea acestora;

17) asigura programul de audiente in zilele de marti si vineri, intre orele 09.00 si 13.00;

18) indeplineste si alte atribuii prevazute de actele normative in vigoare ori date in
sarcina sa de consiliul local ori primarul comunei.

-



Deoarece sunt nou in functie si este primul raport prezentat, fin s& multumesc inca o data
~=ntru increderea acordata si pentru sprijinul, atdt al domnului primar, al colectivului primariei
== si al consilierilor!

in anul 2016, volumul de munci a fost mare, introducénd un stil de munci dinamic si
“gent deoarece ne-am propus si respectim intocmai legislatia In vigoare pentru a satisface
--sresul general al locuitorilor comunei. Acest fapt presupune eforturi personale de autodepasire
~:=tru a corespunde unor standarde profesionale tot mai inalte. Subordonat direct domnului
~~mar si inlocuitorul de drept al acestuia trebuie sa cunosc toate problemele localitatii, sé fiu
~olicat total in rezolvarea acestora.

Informez cu acest prilej ca activitatea pe care am desfisurat-o in perioada raportata,
::lizarile pe care le-am avut, sunt rodul muncii in echipa §i doresc cu toatd convingerea sa
_crez in continuare cu aceastd echipa la standarde superioare.

Tn cadrul Consiliului Local am participat activ la toate sedintele, inclusiv la Comisia De
-oecialitate, fiind presedintele Comisiei de Activitafi Economico-Financiare, amenajarea
sritoriului §i urbanism, protectia mediului inconjurtor, protectia mediului i turism.

De fiecare data, de cate ori a fost nevoie, am prezentat informari, rapoarte, programe de
_“erite probleme, administrarea pasunilor, igienizare, starea drumurilor, situatii de urgenta,
:ndtate publicd, mediu, venit minim garantat etc.

Documentele prezentate nu au suferit modificari majore in urma analizarii acestora de
itre comisiile de specialitate si de catre Consiliul Local deoarece m-am stréduit ca forma si
_>ntinutul acestora s fie clar si concis.

in cursul anului 2016 am avut relatii bune cu toti membrii Consiliului Local, bazate pe
zspect fatd de munca, opiniile §i convingerile fiecaruia, membrii Consiliului Local Zapodeni
~-and capacitatea de a gestiona in mod corect situatia politica din comuna si de a aprecia la justa
- valoare activitatea depusd de fiecare membru al sdu, scopul fiind comun: prosperitatea §i
~odernizarea comunei!

Referitor la sarcinile si atributiile ce imi revin, va rog sa-mi permitefi ca, in legatura cu
:otivitatea desfasurata in anul 2016, sé va raportez urmatoarele:

in domeniul protectiei sociale, am avut in vedere planificarea activitatii si instruirea in
:smeniul securitatii muncii a persoanelor la Legea 416/2001 (intocmirea programului anual si
:sfalcarea lui pe luni) §i executarea lucrarilor planificate. Numarul mare de persoane beneficiare
:= ajutor social a avut impact asupra gradului de acoperire a necesarului de forfa de munca, cele
-aste 200 de persoane apte de munci aflate in evidenta noastrd sunt dirijati prioritar cétre
:zlubritate si actiuni gospodaresti pe domeniul public si privat al comunei.

in domeniul sinatate, am fost in contact permanent cu cabinetele medicale individuale,
-zlatiile cu acestea fiind bune, Impreund monitorizand starea de sdndtate a populafiei, stabilind
~asurile ce se impun cu diferite ocazii (temperaturi excesive — pozitive sau negative).

In domeniul situatiilor de urgenta, am actionat pentru indeplinirea sarcinilor ce 1i revin,
sjutdndu-1 pe domnul Afrasinei Neculai, seful SVSU Zapodeni, in ceea ce priveste planificarea,



-=ruirea personalului, participarea la actiuni de stingere a incendiilor (a imobilelor, a vegetatiei
-:ate), desfasurarea exercitiului de alarmare publica.
Am avut o relatie buni cu DSV Vaslui, participand la toate actiunile la care am fost
“citat, am rezolvat toate problemele care au apdrut in comuna, de eliminare a cadavrelor de
-imale, de actiuni pentru igienizarea fantanilor. Am luat méasuri pentru remedierea tuturor
sectelor gi problemelor semnalate.

in domeniul gospodaririi si infrumusetarii comunei, a intretinerii §i reabilitarii drumurilor
“slice, am luat masuri de curitenie si mentenanta a calitdfii drumurilor. Am supravegheat in
:rmanentd actiunile de deszdpezire, actiuni realizate cu tractorul din dotare, cat si manual, cu
zrsoanele beneficiare ale venitului minim garantat.

In domeniul culturd m-am ocupat direct, deoarece nu avem persoana desemnata pentru a
-nduce activitatea culturald, mentinand vii traditiile locale, prin sprijinirea ansamblului
iminului cultural, organizind de fiecare data, conform proiectelor minimale din programul
-astei institutii, spectacole, hramurile satelor i deplaséri la alte evenimente judetene.

n mod sigur, problemele prezentate vd par cunoscute si consider ca raportul prezentat
-nstituie doar o parte a solutiilor prevazute pentru rezolvarea acestora. Cu toate acestea, sunt
zur ¢4, in urma analizei §i propunerilor din consiliul local, impreund cu ajutorul domniilor
-astre, voi reusi sa identific si sa solutionez in totalitate neajunsurile §i doleantele cetdtenilor, de
_+fel, cei mai importanti pentru noi.

Cu deosebita consideratie,

Valentin Baron,




